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YHDISTYKSEN SAANNOT
Hyvaksytty yhdistyksen syyskokouksessa 28.10.2021.
Hyvaksytty Patentti- ja rekisterihallituksessa 1.3.2022.

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Pukinmaen taidetalo ry, ruotsiksi Bocksbacka konsthus, englanniksi Pukinmaki Art House
Association. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki.

2. Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoitus on jarjestaa monitaiteista taidekasvatusta Koillis-Helsingin alueella, tukea taiteen tekemisen
kautta ihmisten osallisuutta ja yhteisollisyytta, lisata toimialueensa taide- ja kulttuuritarjontaa seka edistaa
monimuotoisen taiteen valtakunnallista ja kansainvalista vaikuttavuutta.

Tarkoitustaan Pukinmaen taidetalo ry toteuttaa
- yllapitamalla Pukinmaen taidekoulut -nimistd, ruotsiksi Bocksbacka konstskolor, englanniksi Pukinmaki Art
Schools, taiteen perusopetusta antavaa oppilaitosta, joka jarjestdda monitaiteista taidekasvatusta lapsille,
nuorille ja aikuisille Koillis-Helsingissa.
- jarjestamalla esityksia, tapahtumia, nayttelyita, juhlia, koulutustilaisuuksia ja retkia.
- osallistumalla paikallisiin, valtakunnallisiin ja kansainvalisiin juhliin, tapahtumiin ja kilpailuihin.
- vaikuttamalla omaan toimintaymparisto6nsa taidetta ja aloitteita tehden ja lausuntoja antaen.
harjoittamalla opetukseen liittyvaa pienimuotoista julkaisutoimintaa.

Pukinmaen taidekoulujen aputoiminimia ovat Pukinmaen kuvataidekoulu, Pukinmaen musiikkikoulu, Pukinmaen
sanataidekoulu, Pukinmden sirkuskoulu, Pukinmaen tanssikoulu ja Pukinmaen teatterikoulu.

3. Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya 16 vuotta tayttanyt henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen
tarkoituksen. Kannattava jasen voi olla yksityinen henkild, perhe tai oikeuskelpoinen yhteiso, joka haluaa tukea
yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Varsinaiset jasenet hyvaksyy yhdistyksen hallitus. Jasenyys astuu voimaan, kun
jasenmaksu on maksettu. Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi voidaan hallituksen esityksesta yhdistyksen
kokouksessa kutsua henkil®, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa.

4. Liittymis- ja jasenmaksu
Varsinaisilta jasenilta ja kannattavilta jasenilta perittavan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta paattaa syyskokous.
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet eivat suorita jasenmaksuja.

5. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja 4-6 muuta varsinaista
jasenta seka 2-5 varajasenta. Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on kolme vuotta, hallituksen jasenten
toimikausi on kalenterivuosi. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, taloudenhoitajan seka muut tarvittavat toimihenkilot. Lisaksi hallitus valitsee Pukinmaen
taidekoulujen rehtorin, jolla on lasnaolo-, puhe- ja esitysoikeus hallituksen kokouksissa. Pukinmaen taidekoulujen
opettajilla on oikeus valita keskuudestaan vuodeksi kerrallaan edustaja osallistumaan hallituksen kokouksiin
lasndolo- ja puheoikeudella. Hallitus voi kutsua kokouksiinsa haluamiaan esittelijoita.

Hallituksen jasenella on oikeus erota tehtavastaan ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle
tai suullisesti yhdistyksen poytakirjaan. Jaljelle jaanyt hallitus valitsee tarvittaessa eronneen hallituksen jasenen tilalle
korvaajan varajasenten joukosta. Puheenjohtajan erotessa varapuheenjohtajasta tulee yhdistyksen hallituksen
puheenjohtaja.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat
siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus on paatosvaltainen, kun
vahintaan puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna, on lasna. Adnestykset
ratkaistaan ehdottomalla &dntenenemmistdlld. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, vaaleissa



kuitenkin arpa. Hallituksen jasen tai yhdistyksen toimihenkil6 ei saa osallistua hdanen ja yhdistyksen valista sopimusta
koskevan eikd muunkaan sellaisen asian kasittelyyn eika ratkaisemiseen, jossa hanen yksityinen etunsa tai hanen
edustamansa organisaation etu saattaa olla ristiriidassa yhdistyksen edun kanssa.

6. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja yksin tai varapuheenjohtaja yhdessa sihteerin,
taloudenhoitajan, rehtorin tai muun hallituksen jasenen kanssa. Lisaksi hallitus voi antaa valitsemilleen henkildille
oikeuden yhdistyksen nimen kirjoittamiseen yksin tai yhdessa toisen henkilon kanssa.

7. Tilikausi
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

8. Yhdistyksen kokoukset

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattaessa myos
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta. Yhdistys pitaa
vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevatkokous pidetdaan tammi-kesdakuussa ja syyskokous syys-
joulukuussa hallituksen maaraamana paivana. Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella jasenmaksun maksaneella
varsinaisella jasenelld, kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenella yksi dani. Kannattavalla jasenella on kokouksessa
ldsndolo- ja puheoikeus. Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei sdannodissa ole toisin maaratty, se mielipide,
jota on kannattanut yli puolet annetuista d4nistd. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan dini,
vaaleissa kuitenkin arpa.

9. Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen
Kutsu yhdistyksen varsinaisiin kokouksiin on lahetettava sahkopostitse tai postitse yhdistyksen jasenille seka
yhdistyksen hallituksen jasenille viimeistaan kaksi viikkoa ennen kokousta.

10. Varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi dantenlaskijaa
3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. esitetdan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto

6. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille

7. kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio, jdsenmaksujen ja kokouspalkkioiden suuruudet seuraavalle
kalenterivuodelle

6. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet § 5 mukaan

7. valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja voimassa olevan tilintarkastuslain mukaan

8. kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevat- tai syyskokouksen kasiteltdavaksi, on hanen
ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

11. Sdantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatos saantojen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa vahintdaan kolmen
neljasosan (3/4) enemmist6lld annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava sdantéjen muuttamisesta tai
yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa kaytetdaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kdaytetaan
sen varat samaan tarkoitukseen.



